FICHE DE POSTE N° DU POSTE : DATE CREATION: | QUOTITE :100%
01/05/2025

INTITULE DE POSTE : Cheffe de projet aménagements cycles sur le

N\
S M M AG territoire Grésivaudan
N

INTITULE DE FONCTION :

Syndicat Mixte des Mobilités -
de I'Aire Grenobloise FILIERE : Technique CAT.: A

SMMAG CADRE D'EMPLOI : Ingénieur ou Attaché GF:SA 2

AFFECTATION : Service Cycle et Transport / Unité vélo

Date de mise & jour : 05/01/2026 Rédacteur-trice : Damien COTTEREAU

CONTEXTE DU POSTE

Lors de son adhésion au SMMAG en 2020 la Communauté de Communes du Pays du Grésivaudan a
confié au SMMAG sa compétence relative aux aménagements cycles.

Suite & un vaste processus d'étude et de concertation le SMMAG a adopté son schéma directeur cycle
en novembre 2023. Une premiere phase d'étude menée en 2024-25 a permis de valider la faisabilité des
itinéraires proposés et de définir un plan de déploiement par phase.

Le poste consiste a piloter les études opérationnelles de déploiement de la premiére phase du schéma
directeur en lien étroit avec le service conduite d’opération qui sera chargé de la mise en ceuvre effective
des aménagements.

Cette mission est complétée par I'accompagnement des communes souhaitant réaliser des itinéraires
cycles inscrits au schéma directeur sur leur territoire et sollicitant le SMMAG pour une co-maitrise
d'ouvrage.

1- LE SERVICE D'AFFECTATION

Mission principale du service :

Le service pilote les réseaux de transports collectifs et les services vélos du périmetre du SMMAG :
définition de I'offre, pilotage et renouvellement des contrats, suivi de I'exploitation, tarification, suivi des
aménagements, etc...

L'agence de mobilité du voironnais est également rattachée au service.

Mission principale de l'unité :

L'unité vélo a pour mission de favoriser la pratique du vélo au quotidien pour tous les usagers du territoire
quel que soit son age et sa localisation. Pour réaliser cet objectif plusieurs leviers d’actions sont mis en
ceuvre au sein de |'unité:

- Les aménagements au travers :
La planification d’'aménagements via I'élaboration et le suivi d'un schéma directeur cycle.
La définition de référentiels d'aménagements
Le pilotage d'études préalables et le suivi de leur réalisation




- Le stationnement vélo au travers :
La maintenance et la gestion de plus de 130 sites de consignes
Le déploiement d'un dispositif de stationnement de proximité appelé Minibox
Les études et la création de consignes collectives

- Le service au travers :
L'achat et la location de plus de 12 000 vélos via le service Mvélo+
Le déploiement et le suivi d'un opérateur de micro mobilité
Le subventionnement d'associations ceuvrant pour la promotion du vélo
L'investissement dans des infrastructures de service diverses d destination des cyclistes, quelles que
soient leurs pratiques

- La communication et I'animation au travers :
Deux campagnes de communication annuelles
400 animations de proximité par an
Trois événements majeurs avec la « Faites du vélo » au mois de mai, le « velostival » en juin et le
« Vélotour » en automne

Composition de l'unité : 7 agents

Nom / fonction du ou de la supérieur.e hiérarchique direct.e : Damien Cottereau, Responsable
Unité Vélo

2- FINALITES DU POSTE

1. Piloter les études préalables d'aménagements de la premiere phase d'itinéraires inscrits au
schéma directeur cycles

2. Assurer le réle de référent cycle pour tout projet d'aménagements de I'espace public sur le
territoire du Grésivaudan

3. Assurer le pilotage de projet transverses permettant in fine le déploiement d'aménagements
cycles qualitatif (formation d'élus, référentiel d'aménagements, projets d'expérimentations...)

3- ACTIVITES ET TACHES, INTITULE ET DESCRIPTION

ACTIVITE 1: PILOTAGE DES ETUDES AMONTS DU SDIC

- Piloter le bureau d'étude en charge de la mission d'étude de la premiére phase de
déploiement du SDIC

- Assurer la coordination des études avec les différents acteurs du territoire, en interne au
SMMAG et aupres des instances

- Inscrire les délibérations afin de permettre le cadrage du projet et les décisions de réaliser
pour I'engagements des phases opérationnelles




ACTIVITE 2 : CONDUITE D'ETUDES PREALABLES D'AMENAGEMENTS CYCLES PONCTUELLES

- Pilotage des études de préfaisabilité opérationnelle des aménagements cycles

- Préfiguration des choix préalables a la conception des itinéraires cyclables en lien avec les
gestionnaires de voiries (communes et Département de I'lsére),

- Evaluation des scénarios et pré-chiffrage

ACTIVITE 3 : REFERENT CYCLE SECTEUR GRESIVAUDAN

- Assurer le suivi des projets d'espace public et formuler des avis pour la prise en compte des
cycles

- Expertise cyclable sur des projets de requalification de voirie, d'infrastructures cyclables,
d'études trafic, d'études stationnement et d'études mobilités portées sur le territoire du
Grésivaudan par les communes et le département

- Apporter une expertise vélo pour les projets portés par le SMMAG (PEM, SERM....)

ACTIVITE 4 : PILOTAGE DE PROJETS CONNEXES

- Pilotage de projets transverses en lien avec les aménagements cycles: animation d'un
groupe d'élus, réalisation de formation aux gestionnaires de voirie, ...

- Expérimentation de solution innovantes d'‘aménagements de la définition & la mise en
ceuvre et I'évaluation

- Mise & jour et définition du plan de maintenance du jalonnement cycles sur le Grésivaudan

- Définition d'un plan de maintenance et d'entretien des infrastructures existantes et & venir
a I'échelle du SMMAG

ACTIVITE TRANSVERSALES :

- Inscription et Suivi budgétaire des opérations schéma vélo

- Demandes et suivi de subventions

- Référent territoriale sur les services vélo (stationnement, location de vélos ...)
Accompagnement au développement des actions portées par le SMMAG




4- COMPETENCES ET TECHNICITES EXIGEES PAR LE POSTE

Niveaux de | Compeétences
maitrise transversales
Compétences i _ o
(c atteindre (g développer
suite a la dans les 6 mois
prise de apres prise de
poste) poste)
112|134 oui non
CONNAISSANCES
Connaissances techniques dans les domaines de la Mobilité, X
Transport, urbanisme et aménagement
Connaissances des modes actifs X
Connaissance du fonctionnement, de I'organisation et de X
I'environnement des collectivités
Montage technique de projet de génie civil et aménagements : X
Eau pluvial/assainissement, réseau sec, structure, etc
Montage économique et juridique de projet de génie civil et X
aménagements
SAVOIR FAIRE
Rédaction de notes, documents de synthese et de présentation X
Réalisation de benchmark : capacité a comprendre une stratégie, X
a la traduire et & la mettre en perspective par rapport aux
objectifs de la collectivité
SAVOIR ETRE
Rigueur organisation méthode pragmatisme X
Savoir partager et faire circuler I'information X
Etre autonome, force de proposition et savoir organiser un X
reporting
Discrétion et confidentialité X

Legende : 1:Elémentaire  2:Pratique  3:Maitrise 4 : Expertise

5- RELATIONS FONCTIONNELLES

Internes:

Unité accompagnement au changement de comportement du SMMAG,
Services aménagements du SMMAG,

Services aménagements, conduites d'opération de la Métropole,

Service politique cyclable de la Métropole.




Externes:

Communes, associations, partenaires de la Métropole et du SMMAG, organisme d'Etat (Ademe,
Cerema...).

6- CONDITIONS D'EXERCICE / MOYENS MATERIELS ET FINANCIERS

Lieu de travail : Site Hébert & Grenoble — 10 rue Hébert

Temps et horaires de travail : Reglement SMMAG

Rémunération / Gratifications : Selon le cadre d'emploi et régime indemnitaire de la collectivité
Equipements : Ordinateur portable et téléphone mobile

Logiciels métier : A definir

7- PROFIL REQUIS

Statut : cadre d’'emploi des attachés ou ingénieurs territoriaux

Formation / Dipléme et qualifications nécessaires : Bac+5 en génie civil et aménagements,
science politique, géographie

Expérience souhaitée : Une premiére expérience de 3 & 5 ans est souhaitée dans le domaine de
la planification et la conduite d'opération d'aménagements de |'espace public

8- DUREE

Indéterminée

9- EVOLUTIONS POSSIBLES DU POSTE (OBJECTIF GPEC)

Les missions du poste sont susceptibles d'évoluer.

10- INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Pour candidater

https://recrutement.grenoblealpesmetropole.fr/fr/nos-offres/chef-de-projet-amenagements-
cycles-sur-le-territoire-du-gresivaudan-fh-1953
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